Iweckverband Abfallwirtschaft
Raum Wiirzburg QWS

Wir garantieren mit unserem Mullheizkraftwerk (MHKW) und unserer Deponie die Entsorgungssicherheit fir ca.
900.000 Einwohner und leisten einen wichtigen Beitrag zur Versorgung der Region mit klimafreundlicher Energie. Zur
Verstarkung unseres Geschaftsstellenteams mit derzeit 23 Fachkraften suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt
eine versierte und vielseitige Personlichkeit als

IT-Beauftragten (m/w/d) in Vollzeit

Als kommunales Unternehmen der kritischen Infrastruktur stehen wir fir zeitgemafRe Daseinsvorsorge, Umwelt-
und Ressourcenschonung sowie technische Innovation und tragen die Verantwortung fir erhebliche Vermdgens-
werte im Interesse von Birgerinnen und Birgern. Daraus ergibt sich Ihr interessantes Aufgabengebiet mit folgen-
den Schwerpunkten:

IT-Sicherheit:
» Uberwachung und Bewertung von IT-Risiken sowie Implementierung (technisch & organisatorisch) von
IT-Sicherheitsmalnahmen (TOM)

e Beratung der Geschaftsleitung zu IT-Sicherheitsfragen

» Zusammenarbeit mit Beauftragten, Behdrden und Versicherungen

IT-EntwukIung / Betreuung:
Uberwachung und bedarfsgerechte Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur (strategische IT-Planung)

» Entwicklung und Betreuung der Systemlandschaft des ZVAWS

* Konzeptionelle Weiterentwicklung / Programmierung IT-gestutzter Prozesse

» 1st Level Support u. Monitoring der IT-Tickets des Dienstleisters

Schwerpunktiibergreifend:

e Ressourcen- u. Investitionsplanung inkl. Budget / Hard- und Softwarebeschaffung

» Erstellung u. Umsetzung von IT-Dokumenten

» Schulung / Sensibilisierung der Mitarbeitenden

» Projektleitung im Aufgabengebiet sowie Steuerung der IT-Dienstleister

Sie bringen mit:

. Stuﬂ[?.?atdigrr]lnformatik und betriebswirtschaftliche Kenntnisse (z. B. Wirtschaftsinformatik) oder vergleichbare
Qualifi

» Fachkenntnisse Informationssicherheit und -technik inkl. Datenbanken, Datenkommunikation und Program-
mierung (Javascript, HTML, SQL, Script)

e Methoden- und Prozesskompetenz (BPMN, SwimLanes), strukturierte Vorgehensweise und Serviceorientierung
e Moderations- und Prasentationstechniken, Kommunikationsfahigkeit

e Team- und Durchsetzungsfahigkeit

» Einschlagige Berufserfahrung

Wir bieten:

» Unbefristete Beschaftigung im offentlichen Dienst mit der Aufgabenstellung und individuellen Vorbildung ent-
sprechender Vergitung

e Maoglichkeiten zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung
o gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Ubernahme von Umzugskosten nach den Richtlinien des BayUKG.
Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 31. August 2026
ausschlieBlich per E-Mail an: bewerbung@zvaws.de

Ihr Ansprechpartner:
Geschaftsleiter Alexander Kutscher, Tel.: 0931-660 58 0




